
MUSTER - Corona-Plan

1. Prävention

• Keine Handschläge
• Türklinken meiden
• Gründliches Händewaschen
• Achtsamkeit im privaten

Umfeld
• Aufmerksam und bewusst mit

den Kollegen, Kunden und
Lieferanten umgehen

• Menschenansammlungen
meiden

2. Maßnahmen

• Bei Feststellung von 
Erkrankungen im Umfeld 
isolieren 
Maßnahmenergreifung

• Ärztlichem Rat folgen
• Kontaktieren des Arbeitgebers
• Vertretungsregelungen treffen  
• Bei Schließung von 

Kindergärten / Schulen 
betriebsspezifische Lösungen 
zur Kinderbetreuung finden

• Kontakt zu Kunden und 
Lieferanten möglichst auf 
Telefonie / E-mail minimieren

3. Notfallplan

• Abwägung der Verzichtbarkeit 
von Arbeitsbereichen

• Aufrechterhaltung von 
Notfalldiensten (Telefonische 
Erreichbarkeit /
Anrufbeantworter /
automatische E-mail Antwort)

• Ansprechpartner für interne 
Belange festlegen

• Organisation der 
Kommunikation

• Wenn möglich: Arbeiten von zu 
Hause aus

4. Abwesenheitsplan

• Vertretungsregelung 
aktivieren

• Kommunikation einrichten


